
Expert:in für Torfreduktion gesucht!

wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in für Ökologische Bewertung (Job-
ID 42/2024)

Vergütung
E 13 TV-L

Umfang
65%-Teilzeit / 26 Stunden

Befristung
31.12.2026

Beginn
sofort

Wir erforschen in den kommenden 2 Jahren in einem Verbundprojekt die Torfreduktion mit sicheren
Substraten für den professionellen Gartenbau. Deine Aufgabe: die Ökologische Bewertung der
Torfreduktion – und damit die Zukunft des Gartenbaus aktiv mitzugestalten.

Deine Mission 
• Du definierst typische Produktionssysteme von gärtnerischen Kulturen aller Sparten.

• Du untersuchst neue Torfersatzstoffe auf ihre Ökobilanz.

• Du erarbeitest Handlungsempfehlungen für die Praxis für alle Sparten des Erwerbsgartenbaus.
• Du verfasst wissenschaftliche Publikationen und Fachartikel und veröffentlichst die Projektergebnisse.

• Du arbeitest in einem interdisziplinären Forschungsteam.

Das bringst du mit 
• ein abgeschlossenes Master-Studium in Agrarwissenschaften oder Gartenbau

• fundierte Kenntnisse der Nachhaltigkeitsbewertung und Ökobilanzierung von gärtnerischen
Produktionssystemen

• fundierte Kenntnisse gartenbaulicher Produktionssysteme aus unterschiedlichen Sparten

• verhandlungssichere Deutsch- und / oder Englischkenntnisse in Wort und Schrift

• möglichst Forschungserfahrungen und Erfahrungen im Projektmanagement
• Reisebereitschaft zur Datenerhebung und zu Projekttreffen

Das bieten wir dir 
• Vergütung nach TV-L (E 13), betriebliche Altersvorsorge und Sonderzahlungen

• flexible Arbeitszeiten, die zu Deinem Leben passen, und die Möglichkeit, mobil zu arbeiten
• eine moderne Campus-Hochschule mit einem engagierten und diversen Team

• persönliche Weiterentwicklung durch interne und externe Fortbildungen sowie betriebliches
Gesundheitsmanagement

Deine Bewerbung

Bereit für den nächsten Karriereschritt? Dann bewirb Dich jetzt bis zum 05.01.2025 über unser 
Online-Portal: Jetzt bewerben. Wir freuen uns auf Dich!

Vielfalt ist unsere Stärke. Bewerber:innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Wir begrüßen besonders Bewerbungen von Frauen und auch Menschen mit internationalem 
Abschluss. Von letzteren ist eine Zeugnisbewertung der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen
(www.kmk.org/zab) erforderlich.

Die Auswahlgespräche sind für Januar 2025 geplant. Weitere fachliche Auskünfte zur Stelle erteilt der 
Projektleiter Prof. Dr. Paul Lampert (paul.lampert@fh-erfurt.de).
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